
Wertschätzende Erkundung – Interviews in Duos  

➢ Motivation: Was willst Du in Deiner Arbeit bewegen?  

➢ Freude: Was magst Du besonders gern an Deiner Arbeit? 

Was macht Dir Freude? Und was noch? 

➢ Stolz: Worauf bist Du stolz? Was schätzt Du am meisten an 

Dir selbst und an Deiner Arbeitsweise? 

➢ Höhepunkt: Gab es einen Höhepunkt, ein Highlight – und 

was hast Du dazu beigetragen? 

➢ Bewältigung: Wie hast Du Herausforderungen bewältigt? 

➢ Ermutigung: Welche Ermutigung würdest Du 

Berufsanfänger:innen / neuen Kolleg:innen mitgeben? 
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