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Fuhren mit
Personlichkeit -
Sich selbst
verstehen. Andere
wirksam fihren.

Den eigenen Fluhrungssitil
mit dem persolog® DISG-
Modell weiterentwickeln

Inhouse-
Angebot

=




Situation:

Jede Fuhrungskraft bringt ihre eigene Persdnlichkeit
mit — und genau diese pragt den Fihrungsalltag.
Wie Sie kommunizieren, Entscheidungen treffen,
motivieren oder mit Konflikten umgehen, wird malf3-
geblich von lhren personlichen Verhaltenstenden-
zen beeinflusst. Wer sich selbst besser versteht,
kann bewusster fuhren, Beziehungen erfolgreicher
gestalten und auch in herausfordernden Situationen
wirksam handeln.

Inhalt:

Grundlage des Seminars ist das wissenschaftlich
entwickelte und langjahrig erprobte persolog® Per-
sOnlichkeits-Profil (DISG®), das Sie bereits vor
dem Seminar online bearbeiten und im Seminar in-
dividuell auswerten. Sie reflektieren Ihre persoénli-
chen Verhaltenstendenzen und deren Auswirkungen
auf lhre Fihrung. Aufbauend darauf entwickeln Sie
ein Verstandnis fir unterschiedliche Personlichkeits-
typen und deren Bedurfnisse in der Zusammenar-
beit. Am zweiten Seminartag Ubertragen wir in den
Fuhrungsalltag: Sie reflektieren lhren Fiihrungsstil,
Ihre Haltung als Fiihrungskraft und entwickeln kon-
krete Strategien flr eine situationsgerechte und
wirksame Fihrung.

Nutzen:

Sie lernen lhre eigenen Starken, Potenziale und
Entwicklungsfelder als Fiihrungskraft kennen, erwei-
tern Ihr Verstandnis fur unterschiedliche Personlich-
keiten und entwickeln einen authentischen Fih-
rungsstil. Sie gewinnen konkrete Impulse fir Kom-
munikation, Zusammenarbeit und den souverénen
Umgang mit verschiedenen Mitarbeitenden Typen.

bilden e entwickeln e beraten

Methoden:

Auswertung des persolog® Personlichkeits-Profils
(DISG®), fachlicher Input, Selbstreflexion, praxisna-
he Ubungen, kollegialer Austausch, Fallbeispiele so-
wie Transfer in den eigenen Fuhrungsalltag.

Zielgruppe:

Fuhrungskréafte und angehende Fiihrungskrafte aus
der diakonischen und kirchlichen Einrichtungsland-
schatft, die ihre personliche Wirkung reflektieren,
Kommunikation weiterentwickeln und den Umgang
mit unterschiedlichen Personlichkeitstypen bewusst
gestalten mochte.

Referentin:

Annemareike Merk
Referentin

im DWB, Sozialwirtin, Beraterin fiir sy-
stemische Organisationsentwicklung
sowie zertifizierte Trainerin flr persén-
liche und Team-Resilienz und das
DISG-Modell (persolog®). Sie beglei-
tet FUhrungskrafte und Teams dabei,
Zusammenarbeit, Kommunikation und
eine gesunde Veranderungskultur er-
folgreich zu gestalten.

>>> Platz sichern: Anmeldung bis 18.11.2026 !!

Anmeldung

Fiihren mit Personlichkeit — Sich selbst
verstehen. Andere wirksam fiihren.

Online-Anmeldung: www.diakoniekolleg.de

E-Mail (privat)

Rechnung an:
U Dienststelle Q Privatadresse

U Es gelten die AGB des Diakonie.Kolleg. Bayern:

www.diakoniekolleg.de/agb

(Datum, Unterschrift, Stempel)

Privatadresse fir Rechnung:
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