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Teilnahmekosten
Tagessatz: 800 €
zzgl. 7% MwSt. plus Reisekosten

Struktur:
ein Tag oder zwei halbe Tage vor Ort

Information:
Dorothea Geiger-Pieger
Fortbildungsreferentin
0911 9354 413
geiger-pieger@diakonie-bayern.de

Organisation:
Annette Wachsmann
0911 9354-418
wachsmann@diakonie-bayern.de
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Ganz schön
verfahren...?
Anleitung zur
konstruktiven
Konflikt
bewältigung

Inhouse-
Angebot



 bilden ● entwickeln ● beraten 

Anmeldung 

Online-Anmeldung: www.diakoniekolleg.de 
 

……………………………………………………….……… 
Name   Vorname 

……………………………………………………............... 
Funktion 

………………………………………………………………. 
Dienststelle/Einrichtung/Rechtsträger 

………………………………………………………………. 
Straße 

………………………………………………………………. 
PLZ, Ort 

………………………………………………………………. 
Telefon   Fax 

………………………………………………………………. 
E-Mail 

………………………………………………………………. 
E-Mail (privat) 

� Tagesgast � Übernachtungsgast

Rechnung an: 

� Dienststelle � Privatadresse

� Es gelten die AGB des Diakonie.Kolleg. Bayern: 
www.diakoniekolleg.de/agb

 (Datum, Unterschrift, Stempel) 

Privatadresse für Rechnung: 

Situation:
Konflikte werden häufig unter den Teppich gekehrt -
manchmal so lange, dass man darüber stolpert! Oft
behindern diese schwelenden Konflikte, dass die Ar-
beit in der Organisation rundläuft. Sie nehmen Lust
und Lust an der Arbeit. Besonders für die Zusam-
menarbeit entstehen so belastende Stolperfallen.

 

Inhalt:
Durch die Methode der konstruktiven Konfliktbe-
schreibung werden die beteiligten Personen be-
fähigt, kompetent mit strittigen Themen umzugehen
und gemeinsam tragfähige Lösungen zu entwickeln.
 

Teilnehmer*innen:
maximal 14 Personen

Referentin:

Dorothea Geiger-Pieger
Fortbildungsreferentin

Dipl. Sozialpädagogin (FH), Manage-
mentcoach (IC), Systemische Famili-
entherapeutin (IFF), Referentin für Or-
ganisations- und Personalentwick-
lung, Coaching von Führungskräften
und Teams, Diakonisches Werk Bay-
ern, Diakonie.Kolleg./DiaKompNet,
Nürnberg

Referent:

Dr. Jürgen Pelzer
Fortbildungsreferent

Referent für Digitalisierung, Kommuni-
kation, Gesellschaftsfragen und Sozi-
alethik, Diakonisches Werk Bayern,
Diakonie.Kolleg
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