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Teilnahmekosten
Tagessatz: 800 €

zzgl. 7% MwSt. plus Reisekosten

Struktur:
ein Tag vor Ort

Information:

Roland Andert

Referent Fortbildung

0911 9354 410
andert@diakonie-bayern.de

Organisation:

Eva Ortwein
Sachbearbeitung

0911 9354 412
ortwein@diakonie-bayern.de

Photo von Fotografierende auf Unsplash

Diakonisches Werk Bayern

Diakonie.Kolleg.
Pirckheimerstral3e 6
90408 Nurnberg

Tel. 0911 93 54-411
www.diakonie-bayern.de
www.diakoniekolleg.de
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Potenzial und
Resilienz-

Zeit- und Selbst

management

Inhouse-
Angebot




Situation:

Sie haben nach einem anstrengenden Tag das un-
befriedigende Geflhl, nichts von dem erledigt zu ha-
ben, was Sie sich vorgenommen hatten. Standige
Telefonanrufe, E-Mails, Besprechungen, Kolleg*in-
nen, die ins Bliro kommen, zuséatzliche Projektarbeit
und vieles mehr. In unserer rasenden Beschleuni-
gungsgesellschaft wird die Zeit fir regenerierende
Ruhe knapper denn je.

Glaubt man einer aktuellen Studie mit weltweit 2557
Teilnehmenden, fallt es uns zunehmend schwerer,
sich in einem Zeitraum von 15 Minuten mit ange-
nehmen Gedanken zurlickzuziehen, als pausenlos
aktiv zu sein.

Inhalt:
Das Seminar vermittelt,

¢ wie Sie mit Hilfe von achtsamen Abgrenzungs-
strategien und zeitsparender Selbst- und Ar-
beitsorganisation Ihren anspruchsvollen (Be-
rufs-) Alltag gestalten, um Freirdume zu schaf-
fen, Ruhe zu finden und Ihre Motivation und
Leistungsfahigkeit erhalten

Nutzen:
Sie lernen,

e Abladufe und Prozesse an die Aufgabe anzupas-
sen

¢ Zeitdiebe und Zeitverschwendung zu erkennen,
zu analysieren und zu eliminieren

¢ wie Sie die richtigen Prioritéaten setzen und
mehr Zeit fur das Wesentliche gewinnen

e wie Sie Ziele fur Ihre verschiedenen Lebensbe-
reiche gewichten und in Balance bleiben

¢ lhre Woche und lhren Tag so zu planen, dass
Sie auch langfristigen Zielen naherkommen

e wie lhnen Pausen zur Erholung und zur Lei-
stungsforderung dienen

¢ wie die Ideale Pause am Arbeitsplatz aussehen
kann und lhnen damit neue Kraft verleiht

Methoden:

* Fachlicher Input

¢ Praxisnahe Ubungen in Einzel- und Gruppenar-
beit

e Bearbeitung der Fragen und Félle der Teilneh-
menden

Zielgruppe:
Mitarbeitende aus allen Arbeitsfeldern von Kirche
und Diakonie

Teilnehmer*innen:
maximal 10 Personen

Referent:

Roland Andert

Nach seinem Studium zum Staatlich
gepruften Betriebswirt war Roland An-
dert Fihrungkraft im Bertelsmann
Konzern, freiberuflicher Berater, Trai-
ner und Coach der Deutschen Tele-
kom AG und Kaufméannischer Direktor
des Windsbacher Knabenchors.

Fur das Diakonische Werk Bayern ist
er seit Sommer 2018 als Fortbildungs-
referent, Organisationsentwickler und
Coach tatig.

Anmeldung 21/202.

Potenzial und Resilienz- Zeit- und Selbst
management

Online-Anmeldung: www.diakoniekolleg.de

E-Mail (privat)

Rechnung an:
U Dienststelle Q Privatadresse

U Es gelten die AGB des Diakonie.Kolleg. Bayern:
www.diakoniekolleg.de/agb

(Datum, Unterschrift, Stempel)

Privatadresse fir Rechnung:

bilden e entwickeln e beraten
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