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Teilnahmegebuhr:

- fir Mitarbeitende der Diakonie und der Evang. Landes-
kirche in Bayern: 205 €

- fir andere Interessierte: 513 €

zzgl. Tagungspauschale 50,00 € (Stand 09/2026)

Seminarzeiten:
Donnerstag, 25.02.2027 von 10:00 bis 16:00 Uhr

Veranstaltungsort:
CVJM e.V. Nirnberg
Kornmarkt 6

90402 Nurnberg

Tel 0911 20629 0
www.cvjm-nuernberg.de

Organisation:

Garifallia Vasilaku
Verwaltungsmitarbeiterin
09119354418
vasilaku@diakonie-bayern.de

Information:

Annemareike Merk
Referentin

0911 9354413
a.merk@diakonie-bayern.de

Foto von Markus Winkler auf Unsplash

Diakonisches Werk Bayern
Diakonie.Kolleg.
Pirckheimerstral3e 6
90408 Nirnberg

Tel. 0911 93 54-411
www.diakonie-bayern.de
www.diakoniekolleg.de
info@diakoniekolleg.de

Diakonie.Kolleg.
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Workshop
Arbeitsrecht
(1/2027)

Donnerstag, 25.02.2027
Nurnberg



Situation:

Von der Stellenausschreibung, Uber das Beset-
zungsverfahren bis zum Arbeitsvertragsabschluss
und dem Ausscheiden eines Mitarbeitenden, gibt es
viele wichtige Themen, die arbeitsrechtlich sensibel
zu bearbeiten sind!

Die groR3e Palette an Konstellationen und Fragen
rund um die Personalverwaltung finden ihre Antwort
im Arbeitsrecht.

Inhalt:

Im Seminar werden aktuelle Themen kompakt und
mit hohem Praxisbezug aus der arbeitsrechtlichen
Personalarbeit besprochen, auch mit Bezug zu den
AVR der Diakonie Bayern.

Daneben werden stetig interessante Themen, die je-
doch auch in standiger Entwicklung stehen, wie bei-
spielsweise Befristung, Urlaub, Krankheit, Entgelt e-
benso angesprochen und soweit mdglich bearbeitet.
Bringen Sie gerne vorab per Mail (direkt mit lhrer
Anmeldung) aktuelle Fragestellungen und The-
men aus lhrem Kontext ein! Diese kdnnen dann,
sofern relevant auch direkt im Seminar bearbeitet
werden.

Nutzen:

Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen werden fir ar-
beitsrechtliche Aspekte in ihrem beruflichen Umfeld
sensibilisiert und gewinnen Sicherheit im Umgang
mit arbeitsrechtlichen Fragen. Der offene Austausch
und die Mdglichkeit konkrete Fragen einzubringen,
ermoglicht ein breites Spektrum an Themen, aber
auch konkrete Bearbeitung praxisorientierter Anfor-
derungen.

Methoden:

Impuls und fachlicher Input mittels Prasentation (alle
Teilnehmenden erhalten diese im Voraus), sowie
Fallbeispiele und persénlicher Austausch mit Még-
lichkeit konkrete Fragen zu stellen.

Zielgruppe:

Alle Personen mit Personal- und/oder Fihrungsver-
antwortung, Sachbearbeiter aus der Personalabtei-
lung. Herzlich willkommen auch allen interessierten
Personen mit Vorgesetzten-Funktion wie Abtei-
lungsleitungen, Teamleitungen, etc. (bspw. Pflege-
dienstleitungen, Stations-/Wohnbereichsleitungen,
Gruppenleitungen, etc.)!

Teilnehmer*innen:
maximal 60 Personen

Referentin:

Jacqueline Stadtelmann
Fachanwaltin fur Arbeitsrecht

| Seit 2021 Salary Partner bei THOR-
J WART

Studium der Rechtswissenschaften an
der Universitat Bayreuth, Erwerb des
Titels ,Wirtschaftsjuristin (Univ. Bay-
reuth)*

Anmeldung 27-P72b am 25.02.27
Workshop Arbeitsrecht (1/2027)

Online-Anmeldung: www.diakoniekolleg.de

E-Mail (privat)

Rechnung an:
U Dienststelle Q Privatadresse

U Es gelten die AGB des Diakonie.Kolleg. Bayern:
www.diakoniekolleg.de/agb

(Datum, Unterschrift, Stempel)

Privatadresse fir Rechnung:

bilden e entwickeln e beraten
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