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Seminarzeiten:

Donnerstag, 15.10.2026 von 10:00 bis 16:00 Uhr

Ab 09:30 Uhr Ankommen bei Kaffee/Tee und Brezeln,
inklusive Mittagessen sowie Kaffee/Tee zum Abschluss.

>> Bitte nutzen Sie 6ffentliche Verkehrsmittel, da die
Parkplatzsituation sehr eingeschrankt ist: Haltestelle
Friedrich-Ebert-Platz mit U 3/ Tram 4 / Bus 34

Veranstaltungsort:
Diakonisches Werk Bayern
Pirckheimerstr. 6

90408 Nurnberg

Tel 0911 9354 0
https://www.diakonie-bayern.de/

Information und Organisation:

Martina Dorsch
Verwaltungsmitarbeiterin

Foto von Geralt auf Pixabay

Diakonisches Werk Bayern
Diakonie.Kolleg.
Pirckheimerstral3e 6
90408 Nirnberg

Tel. 0911 93 54-411
www.diakonie-bayern.de
www.diakoniekolleg.de
info@diakoniekolleg.de

Netzwerk
sWillkommenstage*

Wirksamkeit auf dem Prif-
stand — wirksam willkom-
men, oder was?!

Donnerstag, 15.10.2026
Nurnberg
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Diakonie.Kolleg.



Situation:

Die Willkommenstage in Diakonie und Kirche stehen
vor neuen Fragen: Was bedeutet Willkommen in ei-
ner sich verandernden Arbeitswelt? Welche Erwar-
tungen bringen Mitarbeitende heute mit? Welche
Rolle spielen Willkommenstage fiir Identifikation,
Orientierung und Bindung?

Inhalt:

Die Community of Practice 1adt Verantwortliche und
Mitwirkende der Willkommenstage zum gemeinsa-
men Austausch, zur Reflexion und zur Weiterent-
wicklung ein. Im Mittelpunkt stehen Praxisfragen,
gegenseitiges Lernen sowie der Blick in die Zukunft.
Gemeinsam wollen wir diskutieren:

Was bedeuten Willkommenstage im Jahr 20267?
Wie werden Willkommenstage aus Sicht von Lei-
tung, operativer Fihrung, Mitarbeitenden und Teil-
nehmenden wahrgenommen?

Wo entfalten Willkommenstage Wirkung - und wo
geraten sie an Grenzen?

Welche Themen missen kiinftig starker sichtbar
und positioniert werden?

Was braucht es, damit Willkommenstage auch 2035
noch und wirksam sind?

Leitung:
Annemareike Merk und Dr. Jirgen Pelzer
Diakonie.Kolleg.

Nutzen:

Neben fachlichen Impulsen bietet der Tag bewusst
Raum fur Begegnung, kollegialen Austausch und
personliche Reflexion.

Methoden:

Die Veranstaltung lebt von Beteiligung, Austausch
und gemeinsamer Reflexion. Kurze Impulse wech-
seln sich mit Diskussionen, kollegialem Austausch
und gemeinsamer Weiterentwicklung ab.

Zielgruppe:

Mitarbeitende und Verantwortliche aus Kirche und
Diakonie, die Willkommenstage konzipieren, beglei-
ten oder strategisch verantworten.

Teilnehmer*innen:
maximal 22 Personen

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist fir Sie ko-
stenfrei.

Ziel der Community of Practice

Die Community of Practice bietet einen geschitzten
Raum fir Austausch, Diskussion, Teilhabe und ge-
genseitige Inspiration. Sie verbindet Menschen, die
Willkommenstage gestalten und weiterentwickeln
mdchten, und erdffnet Impulse auch aus externen
Bereichen.

Anmeldung 26-P12 am 15.10.26
Netzwerk ,Willkommenstage*

Online-Anmeldung: www.diakoniekolleg.de

E-Mail (privat)

Rechnung an:
U Dienststelle Q Privatadresse

U Es gelten die AGB des Diakonie.Kolleg. Bayern:
www.diakoniekolleg.de/agb

(Datum, Unterschrift, Stempel)

Privatadresse fir Rechnung:

bilden e entwickeln e beraten
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