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Teilnahmekosten
Teilnahmegebühr: 210 €
inkl. Verpflegung

Seminarzeiten:
Dienstag, 21.01.2020 von 10:00 bis 17:30 Uhr

Tagungsstätte:
das hotel am alten park
Frölichstraße 17
86150 Augsburg
Tel 0821 450510
https://hotel-am-alten-park.de/de/anfahrt

Information:
Roland Andert
Referent Fortbildung
0911 9354 410
andert@diakonie-bayern.de

Organisation:
Eva Ortwein
Sachbearbeitung
0911 9354 412
ortwein@diakonie-bayern.de
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Diakonischer
Corporate
Governance Kodex
(DGK)
Standards und Empfehlun-
gen für gute und verantwor-
tungsvolle Unternehmens-
führung

Dienstag, 21.01.2020

Augsburg



 bilden ● entwickeln ● beraten 

Anmeldung 

Online-Anmeldung: www.diakoniekolleg.de 
 

……………………………………………………….……… 
Name   Vorname 

……………………………………………………............... 
Funktion 

………………………………………………………………. 
Dienststelle/Einrichtung/Rechtsträger 

………………………………………………………………. 
Straße 

………………………………………………………………. 
PLZ, Ort 

………………………………………………………………. 
Telefon   Fax 

………………………………………………………………. 
E-Mail 

………………………………………………………………. 
E-Mail (privat) 

� Tagesgast � Übernachtungsgast

Rechnung an: 

� Dienststelle � Privatadresse

� Es gelten die AGB des Diakonie.Kolleg. Bayern: 
www.diakoniekolleg.de/agb

 (Datum, Unterschrift, Stempel) 

Privatadresse für Rechnung: 

Situation:
Mit dem in 2005 verabschiedeten DGK schuf die
Diakonische Konferenz auf Bundesebene ein diako-
nisches Referenzwerk für Standards und Empfeh-
lungen guter und verantwortungsvoller Unterneh-
mensführung. 2016 wurde der DGK überarbeitet, im
Herbst 2018 aktualisiert und er soll zukünftig alle
sechs Jahre überprüft werden. Auch kleinere diako-
nische Einrichtungen ab einer Größe von 50 Mitar-
beitenden sollten den DGK soweit wie möglich an-
wenden.
 

Inhalt:
Folgende Fragen sollen geklärt werden:  

Welche wesentlichen Inhalte hat der DGK?
Warum lohnt es sich, die Transparenzstandards
umzusetzen?
Wie könnten erste Schritte zur Implementierung
in die vorhandene Organisationsstruktur ausse-
hen?
Wie kann die Zusammenarbeit zwischen Vor-
stand/GF und dem Aufsichtsgremium gut orga-
nisiert werden?
Welche Aufgabenteilung sollte zwischen Vor-
stand/GF und dem Aufsichtsgremium vorge-
nommen werden?
Wie gestaltet sich eine Ankerseite?

 

Methoden:
Neben fachlichem Input bietet der Tag die Möglich-
keit, ins Gespräch zu kommen und sich mit den An-
forderungen des DGK auseinanderzusetzen.
 

Zielgruppe:
Führungskräfte aller Führungsebenen
 

Teilnehmer*innen:
maximal 20 Personen

Referent:

Roland Andert
Staatlich geprüfter Betriebswirt,
Referent für Führung und Leitung,
Wirtschaft und Kommunikation,
Diakonisches Werk Bayern,
Diakonie.Kolleg.

Michael Frank
Dipl. Sozialwirt (Univ), Referent für
Wirtschaftsberatung, Diakonisches
Werk Bayern, Nürnberg

2020-38 am 21.01.20
Diakonischer Corporate Governance Kodex
(DGK)
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