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Teilnahmekosten

Teilnahmegebuhr fur Mitarbeitende in evang. Kirche und
Diakonie in Bayern: 170 €

fur andere Interessierte: 225 €

inkl. KreaTalento®-Spiel, wird rechtzeitig vor Seminarbe-
ginn zugesandt

Seminarzeiten:

Freitag, 30.09.2022 von 09:00 bis 12:00 Uhr
Der Einzelcoaching-Termin wird im Anschluss individuell
vereinbart.

Information und Organisation:
Martina Dorsch

0911 9354 415
dorsch@diakonie-bayern.de

Foto von Ben White auf Unsplash

Diakonisches Werk Bayern
Diakonie.Kolleg.
Pirckheimerstral3e 6

90408 Nurnberg

Tel. 0911 93 54-411
www.diakonie-bayern.de
www.diakoniekolleg.de

Wozu ich fahig bin
- und es auch
bleibe.

Online-Seminar
plus Online-Einzelcoaching

Freitag, 30.09.2022
online
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Diakonie.Kolleg.



Situation:

Kennen Sie lhre Talente? Wo liegen Ihre Potenzia-
le? Was kénnen und wollen Sie noch (weiter-)ent-
wickeln? Wie kdnnen Sie lhre Fahigkeiten gut ein-
bringen? Was hilft lnnen, Ihre Starken zu starken?
Wie kénnen Sie gut, gerne und wohlbehalten arbei-
ten und leben?

Eventuell arbeiten Sie auch mit anderen Menschen,
deren Potenziale Sie hervorlocken und deren Ent-
wicklung Sie férdern wollen?

Inhalt:

Zwei Instrumente lernen Sie praktisch kennen und
wenden diese auf sich selbst , Ihre Situation und gg-
flls. auch auf Ihren Arbeitskontext an:

e Mit ,KreaTalento®" kommen Sie Starken und
Entwicklungspotenzialen spielerisch auf die
Spur.

¢ Mit dem ,Haus der Arbeitsfahigkeit" entdecken
Sie ein Modell, das bedeutsame Faktoren zur
Gesunderhaltung im Arbeitsleben vorstellt.

Denn: Die eigenen Potenziale zu entdecken und zu
entfalten, ist die grof3te und schonste Lebensaufga-
be! Dazu will dieser Workshoptag anregen und er-
mutigen.

Nutzen:

¢ Sie entdecken, was (noch) in Ihnen steckt und
wie Ihr Potenzial gut zur Geltung kommen
kann.

¢ Sie sehen fiur sich Starken und persoénliche Ent-
wicklungsaufgaben.

¢ Sie verstehen, welche Aspekte fur die Arbeits-
fahigkeit bedeutsam sind.

¢ Sie nehmen wahr, wodurch Arbeitsfahigkeit und
Freude an der Arbeit erhalten und entwickelt
werden kdnnen.

¢ Sie sind angeregt nachzudenken, was das fur
Ihre Arbeitssituation bedeuten kann.

¢ Sie entwickeln erste Schritte fur die Umsetzung
des Erkannten im Arbeitskontext.

Methoden:

¢ Online-Impulse und Online-Austausch im Ple-
num, Einzelarbeit (geschiitzt) und in Duos /
Kleingruppenarbeit

e Spielerische Erkundung mit dem ,KreaTalen-
to®"

¢ Kennenlernen des Modells Haus der Arbeitszu-
friedenheit

¢ Online-Einzelcoaching (45 Min.) nach individu-
eller Terminvereinbarung

Zielgruppe:
Mitarbeitende aus allen Arbeitsfeldern der Diakonie
und der Kirche; Interessierte

Teilnehmer*innen:
maximal 12 Personen

Referentin:

Christine Ursel
Religionspadagogin, M.A. in Organi-
sations- und Personalentwicklung,
Coach, Referentin fur Fortbildung
Diakonisches Werk Bayern,
Diakonie.Kolleg.

Anmeldung 22-X23b am 30.09.22
Wozu ich fahig bin - und es auch bleibe.

Online-Anmeldung: www.diakoniekolleg.de

E-Mail (privat)

Rechnung an:
U Dienststelle Q Privatadresse

U Es gelten die AGB des Diakonie.Kolleg. Bayern:
www.diakoniekolleg.de/agb

(Datum, Unterschrift, Stempel)

Privatadresse fir Rechnung:

bilden e entwickeln e beraten
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