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Teilnahmekosten

Teilnahmegebuhr fur Mitarbeitende in evang. Kirche und
Diakonie in Bayern: 125 €

fur andere Interessierte: 195 €

inkl. Verpflegung

Seminarzeiten:

Dienstag, 25.01.2022 von 10:00 bis 16:00 Uhr
Ankunftskaffee ab 09:30 Uhr

Tagungsstatte:
ONLINE via ZOOM

Einstieg in AVR und
Arbeitsrecht

findet nun ONLINE statt

ONLINE via Zoom

Organisation:

Annette Wachsmann

0911 9354 418
wachsmann@diakonie-bayern.de

Information:

Dorothea Geiger-Pieger
Fortbildungsreferentin

0911 9354 413
geiger-pieger@diakonie-bayern.de

Dienstag, 25.01.2022
ONLINE via Zoom

Diakonisches Werk Bayern
Diakonie.Kolleg.
Pirckheimerstral3e 6

90408 Nurnberg

Tel. 0911 93 54-411
www.diakonie-bayern.de
www.diakoniekolleg.de
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Diakonie.Kolleg.



Situation:

Oftmals wird die Personalarbeit von haupt- oder eh-
renamtlichen Leitungen bzw. Verwaltungskraften zu-
satzlich zu ihren anderen Aufgaben mit erledigt. Die-
se verfliigen zumeist nicht Uber die zeitlichen Res-
sourcen, sich intensiv mit dem Arbeitsrecht zu be-
fassen, und sind besonders auf schnelle und effekti-
ve Wege zur Klarung arbeitsrechtlicher Fragen an-
gewiesen.

Gleichermal3en gibt es auch innerhalb von Perso-
nalabteilungen Personen, die erstmals mit den AVR-
Bayern arbeiten und einen ersten Zugang zu den
einzelnen Arbeitsrechtsregelungen suchen.

Inhalt:

Neben Grundwissen zum allgemeinen Arbeitsrecht
werden die speziellen tariflichen Ausgestaltungen in
den AVR-Bayern vermittelt und anhand von Praxis-
beispielen veranschaulicht.

Nutzen:

Alle, die in ihrer taglichen Arbeit mit arbeitsrechtli-
chen Fragen befasst sind, kdnnen sich in kompakter
Form und praxisorientiert einen Uberblick liber das
Arbeitsrecht im Bereich der Diakonie Bayern ver-
schaffen.

Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen werden fur ar-
beitsrechtliche Aspekte in ihrem Fihrungsalltag sen-
sibilisiert und gewinnen Sicherheit im Umgang mit
arbeitsrechtlichen Fragen von der Begriindung des
Dienstverhaltnisses Uber Vertragsinhalte bis zur Be-
endigung des Dienstverhaltnisses.

Methoden:

Input tber Power-Point-Prasentation, Fallbeispiele,
Austausch

Zielgruppe:

Fuhrungskréafte (von der Geschéftsfihrung bis zur
Pflegedienstleitung) und Mitarbeitende in der Perso-
nalabteilung, die erstmals mit den AVR-Bayern ar-
beiten.

Teilnehmer*innen:
maximal 52 Personen

Referent:

Arthur Palaschinski
Referent

Anmeldung 22-X71 am 25.01.22
Einstieg in AVR und Arbeitsrecht

Online-Anmeldung: www.diakoniekolleg.de

E-Mail (privat)

Rechnung an:
U Dienststelle Q Privatadresse

U Es gelten die AGB des Diakonie.Kolleg. Bayern:
www.diakoniekolleg.de/agb

(Datum, Unterschrift, Stempel)

Privatadresse fir Rechnung:

bilden e entwickeln e beraten
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